Zalacznik nr 2 do protokotu z zebrania zalozycielskiego Stowarzyszenia KLASTER
» WALBRZYSKIE SUROWCE”

Zmiany:
1) 29.06.2017 r. zatwierdzona przez Walne Zgromadzenie CztonkOw Stowarzyszenia
2.) 27.06.2019 r. zatwierdzona przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia

STATUT STOWARZYSZENIA KLASTER ,,WALBRZYSKIE
SUROWCE”

§1

Stowarzyszenie nosi nazw¢ KLASTER ,,WALBRZYSKIE SUROWCE” w dalszych
postanowieniach Statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie jest powotane dla organizowania wspotpracy pomiedzy uczelniami wyzszymi,
instytucjami naukowymi oraz podmiotami gospodarczymi na rzecz projektoéw biznesowych
opartych o zasade¢ przeksztatcania wiedzy o potencjale surowcoéw Aglomeracji Walbrzyskiej w
nowe produkty, ushugi i technologie, ktore maja realne zastosowanie w gospodarce. Podstawa
dziatania Stowarzyszenia jest dazenie do optymalnej reprezentacji sSrodowisk dziatajacych na
rzecz budowy potencjatlu krajowej inteligentnej specjalizacji ,,Surowce dla zaawansowanych
technologii materialowych”.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Nowa Ruda. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita
Polska. Dla wtlasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalno$¢ poza granicami kraju, pod warunkiem, ze prawo danego panstwa dopuszcza taka
mozliwos¢.

§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawng. Dziata na
podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., nr 79, poz. 855) oraz
niniejszego Statutu.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczg¢ci i logo. Wzor pieczgci i logo ustala Zarzad
Stowarzyszenia. Nazwa Stowarzyszenia moze by¢ precyzowana w jezyku obcym.



§6

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i mie¢dzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

§7

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest gldéwnie o prace spoteczng cztonkow.

§8

Celami Stowarzyszenia s3:

1.

10.

11.

12.

Diagnoza oraz opracowywanie koncepcji rozwigzywania probleméw gospodarczych
I sSrodowiskowych branzy surowcowej Aglomeracji Watbrzyskie;j.

Opracowanie strategii inteligentnej specjalizacji.
Tworzenie baz wiedzy i innowacji w oparciu o idee dziatalno$ci centrow kompetencji.
Inicjowanie 1 udziat w tworzeniu klastréw biznesowych.

Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, doradczej i edukacyjnej m.in. w zakresie
innowacji, transferu technologii, powigzan kooperacyjnych firm, metodologii tworzenia
klastrow.

Pozyskiwanie kapitatu na projekty o charakterze gospodarczym i naukowym.

Kojarzenie 1 wspieranie proinnowacyjnych interesow firm, instytucji 1 instytutow
naukowo-badawczych.

Obstuga zleconych projektéw rozwojowych.
Promocja oferty Klastra Watbrzyskie Surowce.

Udzial w programach krajowych 1 regionalnych dotyczacych realizacji celow
Stowarzyszenia na etapie ich organizowania i wdrazania.

Kreowanie polityki, jako$ci i standaryzacji ustug.

Zarzadzanie i planowanie rozwojem Klastra.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) korzystanie z dostepnego zaplecza organizacyjnego, technologicznego,
2) wymian¢ wiedzy i doswiadczenia,



3) tworzenie sieci centroéw kompetencji,
4) rozpowszechnianie idei innowacji wérdd przedsigbiorcoOw,

5) stworzenie systemu wsparcia dla inicjatyw technologicznych i biznesowych
powigzanych z rozwojem Klastra,

6) zintegrowanie polityki informacyjnej i wsparcia doradczego,
7) wspoltprace ze srodowiskiem naukowym i edukacyjnym,
8) wadrazanie systemu planowania rozwoju branzy surowcowej Aglomeracji Watbrzyskiej

w oparciu o strategie inteligentnej specjalizacji.

§ 10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony wylacznie na
realizacje celow statutowych.

§ 11

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkow:

1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

§ 12

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, majaca peina
zdolno$¢ do czynno$ci prawnych 1 korzystajaca z pelni praw publicznych, ktéra ztozy
deklaracj¢ cztonkowska. Przyjecia nowych cztonkdéw zwyczajnych dokonuje zarzad uchwata
podjeta w ciggu 2 miesiecy od dnia ztozenia deklaracji cztonkowskie;j.

2. Czlonkami wspierajagcymi moga by¢ podmioty gospodarcze, naukowe oraz instytucjonalne,
ktére uznajg cele Stowarzyszenia za wazne z punktu widzenia ich dziatalno$ci. Przyjecia
nowych cztonkéw wspierajacych dokonuje zarzad uchwata podjeta w ciggu 2 miesiecy od dnia
ztozenia deklaracji cztonkowskie;j.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna, ktora po przedstawieniu
przez zarzad jej zastug dla Stowarzyszenia zostanie przyjeta w poczet cztonkéw honorowych.



4. Kazdy cztonek zobowigzany jest podac adres poczty elektronicznej lub numer faksu oraz
adres dla korespondenciji.

5. Ustanie czlonkostwa zwyczajnego nast¢puje wskutek:

a) $mierci cztonka,

b) utraty przez niego peinej zdolnosci do czynnosci prawnych lub utraty praw publicznych,

¢) rezygnacji z czlonkostwa,

d) wykluczenie ze Stowarzyszenia cztonka zwyczajnego lub cztonka wspierajacego, ktdrego
reprezentuje.

6. Ustanie cztonkostwa wspierajacego nastepuje wskutek

a) rezygnacji z cztonkostwa,

b) ustania bytu prawnego podmiotu bedacego cztonkiem wspierajagcym,
c) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

7. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nast¢puje w przypadku:

a) postgpowania sprzecznego z niniejszym Statutem,
b) dziatanie na szkod¢ Stowarzyszenia,
¢) postepowania cztonka w sposob powodujacy utratg przez niego reputacji i dobrego imienia.

8. O wykluczeniu decyduje walne zgromadzenia cztonkow na wniosek zarzadu wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnos$ci co najmniej potlowy ogdlnej liczby cztonkow w glosowaniu tajnym, po
wystuchaniu cztonkow, ktérym grozi wykluczenie lub po tym, jak cztonkowie ci zloza pisemne
wyjasnienia lub uptynie termin wyznaczony im na ztozenie pisemnych wyjasnien.

§ 13

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do wybierania 1 bycia wybieranym do wiadz
Stowarzyszenia, do uczestnictwa w walnych zgromadzeniach czlonkéw z prawem glosu, do
zglaszania do wtadz Stowarzyszenia wnioskow zwigzanych z jego dziatalnos$cig oraz do
uczestniczenia w spotkaniach i wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie.

2. Czlonkowie wspierajagcy 1 honorowi majag prawo do uczestniczenia w walnych
zgromadzeniach cztonkdéw z prawem wyrazania opinii oraz do uczestniczenia w spotkaniach 1
wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie. Nie majg biernego prawa wyborczego.

§14

1. Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek bra¢ czynny udzial w pracach Stowarzyszenia,
przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwal 1 innych aktow przyjetych przez wiladze
Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie wspierajacy oraz honorowi maja obowiazek przestrzega¢ postanowien Statutu
oraz uchwat i innych aktow przyjetych przez wtadze Stowarzyszenia.



§ 15

Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1) walne zgromadzenie cztonkow,
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.

§ 16

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia gtosow. *

§ 17

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszosciag gtosow. Glosowanie
jest jawne, z zastrzezeniem § 12 ust. 8 Statutu.

§ 18

1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest walne zgromadzenie cztonkow.

2. W walnym zgromadzeniu czlonkow biorg udziat cztonkowie zwyczajni z glosem
stanowigcym.

3. Czlonkowie wspierajacy 1 cztonkowie honorowi maja jedynie gtos doradczy.

4. Walne zgromadzenie moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

§ 19

Zwyczajne walne zgromadzenie czlonkow zwolywane jest do roku przez zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co
najmniej na 21 dni przed terminem zebrania. Dopuszczalne jest powiadomienie droga
elektroniczng lub faksem.

§ 20

Nadzwyczajne walne zgromadzenie czlonkéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez zarzad z jego inicjatywy, na wniosek komisji rewizyjnej lub pisemny wniosek
co najmniej jednej trzeciej ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia W terminie
30 dni od dnia ztozenia ww. wniosku. W przypadku niezwotania przez zarzad nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia cztonkow w powyzszym terminie, prawo do jego zwotania uzyskuje
podmiot sktadajacy taki wniosek.

1 Zmiana z 27.06.2019 r.
2Zmiana z 27.06.2019 r.



§21

Do kompetencji walnego zgromadzenia cztonkow nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

powotywanie i odwolywanie Prezesa zarzadu Stowarzyszenia, pozostatych cztonkow
zarzadu oraz czlonkéw komisji rewizyjnej,

udzielanie zarzadowi absolutorium na wniosek komisji rewizyjnej,

rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnos$ci zarzadu i komisji rewizyjnej,

uchwalanie budzetu,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na

rzecz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia i
jego wiadze,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadu,
11) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia

jego majatku,

12) uchwalenia regulaminu komisji rewizyjnej,
13) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

§ 22

Zarzad powolany jest do kierowania dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem, z
uchwatami walnego zgromadzenia cztonkow oraz do reprezentowania Stowarzyszenia na
zewnatrz. Cztonek zarzadu nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem komisji rewizyjne;.

§23

Zarzad sktada si¢ z trzech cztonkéw, w tym prezesa, wiceprezesa oraz cztonka.

§ 24

Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb. Posiedzenia zarzadu zwotuje prezes, a w
razie jego nieobecnosci lub niemoznosci dziatania inny cztonek zarzadu. W posiedzeniach tych
mogg bra¢ udziat cztonkowie komisji rewizyjnej lub zaproszeni goscie z gtosem doradczym.®

§ 25

Do kompetencji zarzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu dziatania zarzadu Stowarzyszenia,

2) realizacja celow Stowarzyszenia,
3) wykonywanie uchwat walnego zgromadzenia cztonkow,

3 Zamiany: 29.06.2017 r., 27.06.2019r.



4) sporzadzanie okresowych planéw pracy i budzetu,

5) sprawowanie zarzadu majgtkiem Stowarzyszenia,

6) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
7) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

8) zwotywanie walnego zgromadzenia cztonkow,

9) organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez Stowarzyszenie,

10) przyjmowanie i skreslanie cztonkoéw Stowarzyszenia,

11) ustalenie wzoru pieczeci i logo Stowarzyszenia.

§ 26

Komisja rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.
Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.

§ 27

Komisja rewizyjna sktada si¢ z przewodniczgcego i dwoch cztonkow. Posiedzenia komisji zwotuje jej
przewodniczacy, nie rzadziej niz raz w roku.

§ 28

Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) sktadanie wnioskow z kontroli na walnym zgromadzeniu cztonkow,

3) prawo zadania zwotania walnego zgromadzenia cztonkow oraz posiedzenia zarzadu,

4) sktadanie wnioskow o udzielenie absolutorium cztonkom wtadz Stowarzyszenia z wykonania
przez nich obowigzkow,

5) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na walnym zgromadzeniu cztonkow.

§ 29

Komisja rewizyjna prowadzi swa dziatalno$¢ zgodnie z regulaminem uchwalonym przez walne
zgromadzenie cztonkow.

§ 30

W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehienie ich skladu moze nastagpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz
jedna trzecig sktadu organu wiladzy.

§ 31

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z darowizn, spadkow, zapisow,



3) z dochodow z wtasnej dziatalnosci statutowej 1 gospodarcze;,

4) z dochoddw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych whasnoscig lub uzytkowaniem
Stowarzyszenia,

5) dotacji i ofiarnosci publiczne;j.

§ 32

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke pieni¢zng zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§33

Do sktadania oswiadczen w imieniu Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch cztonkow
zarzadu.

§ 34

Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
walne zgromadzenie czlonkow wigkszoscig dwoch trzecich glosow przy obecnosci co najmnie;j
potowy uprawnionych do gltosowania.

§ 35

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia walne zgromadzenie cztonkow powotuje
likwidatorow, okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§36

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.



